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MINISTERIO DE SALUD
SERVICIO DE SALUD

VINA DEL MAR - QUILLOTA

DEPTO. ATENCION PRIMARIA

Int. N° 564 de fecha 06.07.2020

RESOLUCION EXENTA N° (E)

VINA DEL MAR,

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575 sobre Bases de la Administracion del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N°1/19.653, publicado
con fecha 17 de noviembre de 2001. Lo dispuesto en el DFL N° 29 (Hacienda),
publicado con fecha 16 de marzo de 2005, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo. Lo dispuesto en la
Ley N° 19.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los Actos de los Organos de la Administracion del Estado. Lo dispuesto en la Ley N°
19.378 de 1995 que establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, y
el Decreto Supremo N° 118 de 2007, del Ministerio de Salud. Las Resoluciones N° 07
y 08/2019 de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas sobre Exencion
del Tramite de Toma de Razén. Las facultades que a la suscrita otorgan el D.F.L.
N°1/2005 (Salud), publicado en el Diario Oficial con fecha 24 de abril de 2006, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°2763, de 1979 y de
las Leyes N°18.933 y N.° 18.469, conjuntamente con el Decreto Supremo N.° 140/2004
y 08/2020, ambas del Ministerio de Salud y Res. Exenta N°179/2019 que lo nombra por
Alta Direccion Publica como Director del Hospital de La Calera.

CONSIDERANDO:

1-

La necesidad del Servicio de Salud de Viiia del Mar-Quillota, de dar cumplimiento a
los objetivos que ha implicado la reforma del sector salud, cuyos principios
orientadores apuntan a la equidad, participacion, descentralizacién y satisfaccién de
los usuarios, mediante la capacitacion 2020 cuyo objetivo es aumentar la eficacia en
la gestién y administracion local de salud tendiente a proporcionar a las personas
beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la Calidad y Resolutividad de las
atenciones de salud.

Las partes, conscientes de la importancia de contribuir al fortalecimiento del recurso
humano médico y odontolégico de la Atencion Primaria de Salud mediante su acceso
a Programas de Postgrado y Educacién Continua en espacios docentes adecuados,
que facilitan su desempefio en el cargo, conforme a los cambios en las necesidades
sanitarias de la poblacién, promoviéndose ademas su permanencia en los
Establecimientos de Salud Municipal. En este contexto el Ministerio de Salud ha
definido continuar impulsando el “Programa Formacion de Especialistas en el
Nivel de Atencidon Primaria de Salud (FENAPS) — Componente 3: Educacién
Continua”, con lo que se espera continuar mejorando la capacidad resolutiva de la
APS y permitir brindar una atencion oportuna y de calidad a su poblacion beneficiaria.



3.- Que, conforme con lo sefialado precedentemente, el Ministerio de Salud a través del
Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota, conviene en transferir a la I. Municipalidad
de Petorca como entidad administradora de salud municipalizada, los recursos
destinados a financiar las estrategias del Programa de Formacion de Especialistas
en el Nivel de Atencién Primaria de Salud (FENAPS) — Componente 3: Educacién
Continua afo 2020.

4.- El Convenio suscrito con fecha 29 de abril de 2020, entre el Servicio de Salud Vifa
del Mar-Quillota y la I. Municipalidad de Petorca, en virtud del cual la I. Municipalidad
se compromete a implementar y desarrollar el Programa de Formacién de
Especialistas en el Nivel de Atencion Primaria de Salud (FENAPS) -
Componente 3: Educacién Continua.

RESUELVO:

1.- APRUEBESE, el convenio celebrado con fecha 29 de abril de 2020, entre el Servicio
de Salud ViAa del Mar-Quillota y la I. Municipalidad de Petorca en virtud del cual
ésta se compromete a implementar y desarrollar el Programa de Formacién de
Especialistas en el Nivel de Atencion Primaria de Salud (FENAPS) -
Componente 3: Educacion Continua.

2.- CUMPLASE, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N°07 y 08/2019 de
la Contraloria General de la Republica, con la transcripcion integra del Convenio que
se aprueba en este acto y cuyo tenor es el siguiente:

En ViAa del Mar a 29 de Abril 2020 entre el Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota,
persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle Von Shréeders 392, representado
por su Director (S) D. Alfredo Molina Naves, del mismo domicilio, en adelante el
“Servicio” y la llustre Municipalidad de Petorca, persona juridica de derecho publico
domiciliada en Silva N° 225 Petorca, representada por su Alcalde D. Gustavo Valdenegro
Rubillo, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar
un Convenio Mandato, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra incrementarse: "En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto
para la municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49"

Asimismo, el articulo 6° del decreto 132 del afio 2010 del Ministerio de Salud reitera dicha
norma, agregando la forma de materializarla, al sefialar "para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictara la correspondiente Resolucion Exenta".

SEGUNDA: Con el proposito de contribuir al fortalecimiento del recurso humano inherente
a la Categoria “A” de la Atencion Primaria de Salud mediante su acceso a Programas de
Postgrado y Educacién Continua en espacios docentes adecuados, que facilitan su
desempeiio en el cargo, conforme a los cambios en las necesidades sanitarias de la
poblacion, promoviéndose ademas su permanencia en los Establecimientos de Salud
Municipal. En este contexto el Ministerio de Salud ha definido continuar impulsando el
“Programa Formacion de Especialistas en el Nivel de Atencion Primaria de Salud
(FENAPS) — Componente 3: Educacion Continua”, con lo que se espera continuar



mejorando la capacidad resolutiva de la APS y permitir brindar una atencion oportuna y de
calidad a su poblacion beneficiaria.

El Ministerio de Salud, a través de la Resolucion Exenta N°574 del 3 de Marzo 2017
Aprueba el Programa y con la Resolucién Exenta N°88 de fecha 20 de Febrero 2020 Asigna
los Recursos Financieros para la ejecucion de las estrategias de capacitacion y formacion
definidas en el Programa para el afio 2020, el que la Municipalidad se compromete a
desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: Conforme lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos destinados a financiar
la estrategia “Programa Formacién de Especialistas en el Nivel de Atenciéon Primaria
de Salud (FENAPS) — Componente 3: Educacion Continua”, segin se expresa a
continuacion:

1. Curso “Herramientas paraimplementaciéon del Cuidado Integral centrado en personas
con Condiciones Crénicas y Multimorbilidad”

N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
1 Médicos univ. ,d'e Las A definir | Semipresencial 150.000
Americas
2. Curso “Modelo de Atencién centrado en personas con Morbilidad Crénica”
N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
1 Médicos univ. ,d'e Las A definir | Semipresencial 100.000
Americas
3. Curso “Radiografia de Térax: Anatomiay Semiologia”
N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
1 Médicos Medichi - Univ. de | 4 efinir E-Learning 700.000
Chile
4. Curso “ ACLS”
N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
1 Médicos univ. stmto A definir | Semipresencial 255.000
Tomas
5. Curso “PALS”
N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
1 Médicos unw. Sf':lnto A definir | Semipresencial 175.000
Tomas
6. Curso “Modelo de Salud Familiar y Comunitario”

N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
Médi iv. L - .

1 ,edICOS, univ ,d_e as A definir | E-Learning 171.000
odont6logos y QF Américas




CUARTA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar al Municipio la
suma Unica de $1.551.011.- (un millén quinientos cincuenta y un mil once pesos), por
su participacién en las actividades de capacitacion funcionarias informadas en Clausula
precedente. Las fechas de realizacién de las actividades sefaladas seran informadas con
la debida antelacién, previéndose que la mayoria de ellas comiencen a ejecutarse a partir
de Julio de 2020.

Estos recursos seran transferidos por el Servicio, en representacion del Ministerio de Salud,
directamente al Centro Oferente, en una cuota habiendo concluido la actividad; ello una vez
dictada la Resolucién Aprobatoria del Convenio Mandato y bajo la condicion de que se
hayan recepcionado los recursos en el Servicio, situacién que deberé ser verificada por la
Referente Técnico del Servicio.

El Centro Oferente debera emitir y remitir la Factura e Informe Final de situacion académica
del Becado/a a la Referente del Programa de Capacitacién y Formacién de la Atencién
Primaria en la Red Asistencial del Servicio, Profesional Margarita Isabel Astudillo Figueroa
al correo electronico: margarita.astudillo@redsalud.gov.cl y ademés por conducto
regular.

La Municipalidad acepta expresamente y mandata al Servicio para contratar y efectuar los
pagos a su hombre, bajo las condiciones sefialadas, al Centro Oferente.

QUINTA: El presente Convenio Mandato tendra vigencia hasta Abril de 2021, que resulta
ser la fecha en que la mayoria de la actividades informadas debieran ya encontrarse
ejecutadas.

SEXTA: El gasto que irrogue el presente Convenio Mandato se imputard al Subtitulo N°24
del Presupuesto del Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota — Afio 2020.

SEPTIMA: El Servicio velara por la correcta utilizacion de los fondos asignados al citado
Programa FENAPS a través de su Departamento de Auditoria.

OCTAVA: El Servicio debera velar por la correcta utilizaciéon de los fondos traspasados acto
gue fiscalizara a través de la Unidad de Rendiciones de la Direccién d4e Atencién Primaria
y por el Departamento de Auditoria del Servicio de Salud de ser requerido. Sin perjuicio de
lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la
resolucion N° 30 del 2015 de la Contraloria General de la Republica, que dispone la
obligacion de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, dentro de los
guince primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se informa, a fin
de determinar la correcta inversion de los fondos otorgados y el cumplimiento de los
objetivos previstos en la Ley o0 en el acto que ordena la transferencia, o que debe ser
fiscalizado por el Servicio. Considerar ademas que no cumplir con esta normativa
significara no transferir los recursos financieros del respectivo periodo.

NOVENA: Las partes acuerdan que el presente Convenio se prorrogara automaticamente,
siempre que el Programa a ejecutar cuente con disponibilidad presupuestaria segun la Ley
de Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, sin perjuicio de su término por
alguna de las causales pactadas o que las partes acuerden de comudn acuerdo su
finalizacion, por motivos fundados.

La Prorroga del Convenio comenzara a regir desde el 01 de enero del afio presupuestario
siguiente y su duracién se extendera hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

Prorrogado el Convenio, el Servicio de Salud debera dictar una Resolucion Exenta que
establezca las actividades de capacitacion y/o formaciéon y recursos disponibles para el

nuevo periodo.




DECIMA: Para todos los efectos legales derivados del presente Convenio Mandato, las
partes prorrogan competencia ante los Tribunales de Justicia de la Ciudad de Vifia del Mar.

UNDECIMA: El presente Convenio Mandato se firma en 2 ejemplares, quedando uno en
poder del Servicio y uno en el Municipio.

PERSONERIAS: La facultad y personeria de D. Alfredo Molina Naves, Director (S) del
Servicio de Salud Vifia del Mar — Quillota, para celebrar Convenios estan contenidos en el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1/2005, que fija Texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79 y de las Leyes N° 18.469 y N° 18.933,
conjuntamente, con los Decretos Supremos N° 140/2004 y N° 08/2020, ambos del
Ministerio de Salud y Res. Afecta N°179/2019 que lo nombra por Alta Direccion Publica
como Director del Hospital de La Calera. La facultad de D. Gustavo Valdenegro Rubillo,
Alcalde de la llustre Municipalidad de Petorca, consta en Sentencia de Proclamacion
N©°2467/2016 del Tribunal Electoral de Valparaiso de fecha 01/12/2016.

3.- ESTABLECESE, que finalizado el periodo de vigencia del convenio que por este acto
se aprueba, se descontaran de la transferencia regular de atencién primaria el valor
correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades adicionales objeto del
convenio aprobado en este acto, debiendo para dicho efecto la Municipalidad remitir
al referente técnico del Servicio, la informaciéon correspondiente, mediante correo
electrénico.

4.- DECLARESE, El presente Convenio tendréa vigencia hasta los 6 meses posteriores a
la recepcioén en el Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota de los recursos asignados
al Programa de Capacitacion y Formacion de la Atencién Primaria en la Red
Asistencial.

5.- DECLARESE, en caso de que la “Municipalidad” se exceda de los fondos por el
Servicio para los efectos de este convenio, debera asumir el mayor gasto que
involucre su ejecucion, sin perjuicio de lo indicado en la clausula primera del presente
convenio.

6.- REQUIERASE, a la |. Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién del
Convenio, con los detalles y especificaciones que se estime del caso, pudiendo
efectuar una constante supervision, control y evaluacion del mismo.

7.- REQUIERASE, a la I. Municipalidad dar cuenta de las sumas recibidas por este
Programa y su inversion, conforme a lo establecido en la Resolucién Exenta N° 30
de 2015, de Contraloria General de la Republica.



8.- REQUIERASE, ala l. Municipalidad la designacion de una persona que actuara como
referente técnico y la notificacion de dicha designacién a este Servicio, dentro del
plazo de cinco dias contados desde la fecha de suscripcion del convenio.

9.- FISCALICESE, la correcta utilizacion de los fondos traspasados por departamento de
Auditoria del Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota.

10.- IMPUTESE, el gasto que genere el cumplimiento de la presente Resolucion al subtitulo
N° 24 del presupuesto del Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE

D. ALFREDO MOLINA NAVES
DIRECTOR (S)
S. S. VINA DEL MAR - QUILLOTA



SERVICIO DE SALUD
VINA DEL MAR QUILLOTA

CONVENIO - MANDATO
SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PETORCA

PROGRAMA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIA
DE SALUD (FENAPS) — COMPONENTE 3: EDUCACION CONTINUA

En Vifa del Mar a 29 de Abril 2020 enire el Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, persona juridica de
derecho pdblico, domiciliado en calle Von Shréeders 392, representado por su Director (S) D. Alfredo Molina
Naves, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio™ y la Hustre Municipalidad de Petorca, persona
juridica de derecho publico domiciliada en Silva N° 225 Petorca, representada por su Alcalde D. Gustavo
Valdenegro Rubillo, de ese mismo domicilio, eén adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un

Convenio Mandato, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la ley
N° 19.378, en su articulo 56 establecé que el aporte estatal mensual podra incrementarse: "En el caso que las
normas téchicas, planes y programas que sé impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley
impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos
en el articulo 49"

Asimismo, el articulo 6° del decreto 132 del afio 2010 del Ministeric de Salud reitera dicha norma, agregando
la forma de materializarla, al sefalar "para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente
Resolucion Exenta’™

SEGUNDA: Con el propésito de contribuir al fortalecimiento del recurso humano inherente a la Categoria “A”
de la Atencion Primaria de Salud mediante su acceso a Programas de Postgrado v Educacion Continua en
espacios docentes adecuados, que facilitan su desempefio en el cargo, conforme a los cambios en las
necesidades sanitarias de la poblacion, promoviéndose ademas su permanencia en los Establecimientos de
Salud Municipal. En este contexto el Ministerio de Szlud ha definido continuar impulsando el “Programa
Formacion de Especialistas en el Nivel de Atencién Primaria de Salud (FENAPS) — Componente 3:
Educacion Continua®, con lo que se espera continuar mejorando la capacidad resoclutiva de 1a APS y permitir
brindar una atencion oportuna y de calidad a su poblacion beneficiaria.

El Ministerio de Salud, a través de la Resolucidén Exenta N°574 del 3 de Marzo 2017 Aprueba el Programa y
con la Resolucidon Exenta N°88 de fecha 20 de Febrero 2020 Asigna los Recursos Financieros para la
gjecucion de las estrategias de capacitacion y formacion definidas en el Programa para el afio 2020, el que la

Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: Conforme lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio,
conviene en asignar a la Municipalidad recursos destinados a financiar la estrategia “Programa Formacion de
Especialistas

en el Nivel de Atencion Primaria de Salud (FENAPS} — Componente 3: Educacién Continua”, segin se

expresa a continuacion:



1. Curso “Herramientas para implementacién del Cuidado Integral centrado en personas con
Condiciones Crénicas y Multimorbilidad”

N* Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
1 Médicos Univ. de Las A definir | Semipresencial |  150.000
Ameéricas

2. Curso “Modelo de Atencién centrado en personas con Morbilidad Crénica”

N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
1 Médicos Univ. de Las A definir | Semipresencial |  100.000
Américas

3. Curso “Radiografia de Térax: Anatomia y Semiologia”

N* Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel

1 Médicos Med“’%;ﬂ}én“" e | Adefinir | E-Leaming | 700.000
4, Curso“ ACLS”

N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Cosfo
Cupos Arancel

1 Médicos Univ, Santo Tomas | A definir | Semipresencial 255.000

5. Curso “PALS”

N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos . Arancel
1 Médicos Univ. Santo Tomas | A definir | Semipresencial 175.000

6. Curso “Modelo de Salud Familiar y Comunitario”

N° Destinatarios Docencia Fecha Modalidad Costo
Cupos Arancel
Meédicos, Univ. de Las - , :

1 odontélogos y QF Américas A definir | E-Learning 171.000

CUARTA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar al Municipio la suma Unica de
$1.551.011.- {un millén quinientos cincuenta y un mil once pesos), por su participacion en las actividades
de capacitacion funcionarias informadas en Clausula precedente. Las fechas de realizacidon de las actividades
sefialadas seran informadas con la debida antelacion, previéndose que la mayoria de ellas comiencen a
gjecutarse a partir de Julio de 2020.

Estos recursos seran transferidos por el Servicio, en representacion del Ministerio de Salud, directamente al
Centro Oferente, en una cuota habiendo concluido la actividad; ello una vez dictada la Resolucion Aprobatoria
del Convenio Mandato y bajo la condicién de que se hayan recepcionado los recursos en el Servicio, situacion
gue debera ser verificada por la Referente Técnico del Servicio.

El Centro Oferente debera emitir y remitir la Factura e Informe Final de situacion académica del Becado/a a la
Referente del Programa de Capacitacion v Formacion de la Atencidon Primaria en la Red Asistencial del
Servicio, Profesional Margarita Isabel Astudillo Figueroa al correo electronico:
margarita.astudillo@redsalud.gov.cl y ademas por conducto regular.

La Municipalidad acepta expresamente y mandata al Servicio para contratar y efectuar los pagos a su

nombre, bajo las condiciones sefialadas, al Centro Oferente.

QUINTA; El presente Convenio Mandato tendra vigencia hasta Abril de 2021, que resulta ser la fecha en que

la mayoria de la actividades informadas debieran ya encontrarse ejecutadas.



SEXTA: Ei gasto que irrogue el presente Convenio Mandato se imputaré al Subtitulo N°24 del Presupuesto
del Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota — Afie 2020.

SEPTIMA: El Servicio velara por la carrecta utilizacién de los fondos asignados al citado Programa FENAPS a
través de su Departamento de Auditoria.

OCTAVA: El Servicio debera velar por la correcta utilizacion de los fondos traspasados acto que fiscalizara a
través de la Unidad de Rendiciones de la Direccion dde Atencién Primaria y por el Departamento de Auditoria
del Servicio de Salud de ser requerido. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen
por las normias establecidas en la resolucién N° 30 del 2015 de la Contraloria General de la Republica, que
dispone la obligacion de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, dentro de los quince
primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se informa, a fin de determinar la correcta
inversion de los fondos otorgados y el cumplimiento de los objetivos previstos en la Ley o en el acto que
ordena la transferencia, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio. Considerar ademas que no cumplir con
esta normativa significaré no transferir los recursos financieros del respective periodo.

NOVENA: Las partes acuerdan que el presente Convenio se prorrogaré automaticamente, siempre que el
Programa a ejecutar cuente con disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector
Publico del afio respectivo, sin perjuicio de su término por alguna de las causales pactadas o que las partes
acuerden de comin acuerdo su finalizacién, por motives fundados.

La Prorroga del Convenio comenzarg a regir desde el 01 de enero del afio presupuestario siguiente y su
duracion se extendera hasta el 31 de diciembre del mismo afo.

Prorrogado el Convenio, el Servicio de Salud debera dictar una Resolucién Exenta que establezca las
actividades de capacitacién y/o formacidn y recursos disponibles para el nuevo periodo.

DECIMA: Para todos los efectos legales derivados del presente Convenio Mandato, las partes prorrogan
competencia ante los Tribunales de Justicia de la Ciudad de Vifa del Mar.

UNDECIMA: El presente Convenio Mandato se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y
uno en el Municipio.

PERSONERIAS: La facultad y personeria de D. Alfredo Molina Naves, Director (S) del Servicio de Salud

Vifia del Mar — Quillota, para celebrar Convenios estan contenidos en el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/2005, que fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79 y de las Leyes N°
18.469% y N° 18.933, conjuntamente, con los Decretos Supremos N° 140/2004 y N° 08/2020, ambos del
Ministerio de Salud y Res. Afecta N°179/2019 que lo nombra por Alta Direccién Publica como Director del
Hospital de La Calera. La facultad de D. Gustavo Valdenegro Rubillo, Alcalde de Ia Hustre Municipalidad de

Petorca, consta en § = de Proclamacién N°2467/2016 del Tribunal Electoral de Valparaiso de fecha
01/12/2¢18.

D. ALFREDO MOLINA NAVES
. DIRECTOR (8)
S. S VINA DEL MAR-QUILLOTA

EU.CHB/C.AUD.GFT/aeg.
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