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RESOLUCION EXENTA N°

VINA DEL MAR,
28 FEB. 2179

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575 sobre Bases Generales de la Administracion del estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N° 1/19.653, publicado con
fecha 17 de noviembre del 2001. Lo establecido en la Ley N° 18.880, que Establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de la Administracién del Estado. Lo
dispuesto en la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado
y sistematizado fue fijado por el DFL N° 29, publicado con fecha 16 marzo de 2005. La Resolucién
N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica. Ley N° 20.379 que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccidn Social e institucionaliza el Subsistema Chile Crece Contigo.
Resolucién Exenta N° 1222 de fecha 14 de diciembre de 2018 del Ministerio de Salud, que aprueba el
programa “Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial” en la Red Asistencial”, cuyo objetivo es apoyar
el desarrollo de nifios y nifias desde la gestacidn hasta su ingreso escolar. Resolucién N° 141 del 8
de febrero 2019, de Subsecretaria de Redes Asistenciales, Division Atencidn Primaria, que
distribuye recursos del programa “Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial” en la Red Asistencial. Las
facultades que el suscrito otorgan el decreto con Fuerza Ley N°1/2005 del Ministerio de Salud,
Publicado con fecha 24 de abril de 2006, que fija el texto refundido, Coordinado y Sistematizado
del decreto Ley N° 2763/79 y de las Leyes N° 18.983 y N°18.469, conjuntamente con el Decreto
Supremo N°140/2005 y 08/2019 del Ministerio de Salud./-

CONSIDERANDO:



Que la Ley N° 20.379 crea el Sistema Intersectorial de Proteccidn Social e institucionaliza el
Subsistema Chile Crece Contigo en el marco del Sistema de Proteccidn Integral a la Infancia,
denominado “Chile Crece Contigo”.

Que el Ministerio de Salud, ha establecido el programa eje del “Sistema de Proteccién
Integral a la Infancia - Chile Crece Contigo- Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial”,
cuyo objetivo es apoyar el desarrollo de nifios y nifias desde la gestacién hasta su ingreso
escolar. El cual ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 1222 de fecha 14 de diciembre de
2018 del Ministerio de Salud.

Que el objeto de dicho Programa es ofrecer a la poblacién infantil un sistema integrado de
intervenciones y servicios sociales que apoyen al nifio, nifia y su familia desde la gestacidn,
entregandoles las herramientas necesarias para que desarrollen el maximo de sus
potencialidades y capacidades, considerando el rol que desempefian los padres, la
comunidad y las instituciones publicas en la provisién de oportunidades y apoyos.

Que la implementacion y puesta en marcha de este Sistema de Proteccidn Integral, requiere
generar una red de servicios publicos y programas debidamente coordinados, especialmente
en el nivel local, en funcion de los destinatarios finales de la intervencion - los /as nifios [ as y
sus familias — de manera de asegurarles un conjunto de prestaciones y servicios sociales
basicos, en las dimensiones antes sefialadas.

Que, este programa tiene como finalidad, fortalecer el proceso de desarrollo de los nifios y
nifias desde su gestacion hasta que cumplan cuatro afios de edad o que ingresen a la
educacion preescolar, a través de la Red Asistencial de los Servicios de Salud del pais
(establecimientos de salud atencién primaria, maternidades y servicios de hospitalizacién
pedidtrica y neonatologfa), mediante prestaciones de calidad.

Que el Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, en cumplimiento del acapite anterior, ha
dispuesto ejecutar el referido programa en la Red de Establecimientos Hospitalarios de su
dependencia.

Que el citado Programa integra la atencion de salud desde el nivel primario al terciario,

mediante intervenciones psicosociales vinculadas y basadas en la gestion local.

Que en el marco de este Programa, se consideraran acciones complementarias, las
relacionadas con el fortalecimiento de los cuidados prenatales enfatizando la deteccidn del
riesgo, el desarrollo de planes de cuidado con enfoque familiar, la atencion personalizada del
proceso de nacimiento, la atencion integral al nifio o nifia hospitalizada, que enfatiza los
cuidados para el desarrollo, el fortalecimiento del control de salud del nific o nifia con
énfasis en el logro de un desarrollo integral y el fortalecimiento de las intervenciones en la

poblacién infantil en riesgo y/o rezagos en su desarrollo.



e La necesidad de establecer administrativamente los términos y condiciones técnicas, para la
ejecucion y cumplimiento del programa “Sistema de Proteccion Integral a la Infancia - Chile
Crece Contigo- Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial”, en los establecimientos de

la Red Asistencial del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota.

e Los montos asignados al programa, asi como su distribucién financiera y la asignacion a
cada uno de los Hospitales, de modo de asegurar la debida implementacidn, distribucion y

control del Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial, se dicta la siguiente:

RESOLUCION:

1.

APRUEBASE, la ejecucién del “Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Sicosocial en las Redes
Asistenciales” Afio 2019, en los establecimientos de la Red Asistencial del Servicio de Salud Vifia
del Mar Quillota, conforme a los términos que se fijan a continuacion.

DISPONGASE, que el objeto del Programa cuya ejecucién se establece mediante el presente
acto administrativo es ofrecer a la poblacién infantil un sistema integrado de intervenciones y
servicios sociales que apoyen al nifio, nifia y su familia desde la gestacién, entregandoles las
herramientas necesarias para que desarrollen el maximo de sus potencialidades y capacidades,
considerando el rol que desempefian los padres, la comunidad y las instituciones publicas en la

provision de oportunidades y apoyos.

Que en los establecimientos de la Red Asistencial del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota
durante el afio 2019, se fortalecerd el proceso de desarrollo de los nifios y nifias desde su
gestacion hasta que cumplan cuatro afios de edad o que ingresen a la educacion preescolar, a
través de la Red Asistencial de los Servicios de Salud del pais (establecimientos de salud
atencién primaria, maternidades y servicios de hospitalizacion pedidtrica y neonatologia),

mediante prestaciones de calidad.

ESTABLECESE, las metas a cumplir por Hospital Dr. Gustavo Fricke, Hospital San Martin de
Quillota, Hospital de Quilpué, Hospital Mario Sanchez de La Calera y Hospital San Agustin de La
Ligua durante el afio 2019, para el Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Sicosocial en las Redes
Asistenciales”, conforme al Anexo N° 1 “Matriz de Indicadores del Programa de Apoyo al
Desarrollo Biopsicosocial Afio 2019”, que se entiende formar parte integrante de esta

resolucion.



Anexo N° 1 “Matriz de Indicadores Hospitales del Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial

ANo 2019”.

INDICADORES OBLIGATORIOS HOSPITALES
Id Componente Sabcompons Indicador Numerador / Denominador Meta | Ponderacién Me‘,ilo c'le
nte verificacién
Numero de mujeres gestantes
c Ed i Po ’ ) primigestas beneficiarias que MR
. v edioacin g reentaje de'rr.ujz‘ares asisten a taller en la Maternidades
. la geslaptey gestar.nes beneficiarias que del Servicio de Salud
H1 Su pareja o asisten ataller en las 40% 10%
del Desarrollo Aante | Maternidades del Servicio d ] )
Bt acompafiante ernidades del Servicio de |  Numero de mujeres gestantes
significativo(a) Salud primigestas ingresadas a REM A0S
programa prenatal
Numero de recién nacidos con
Porcentaje de recien nacidos |peso mayor o igual a 2.500
Il. Atencién A Ateneibn y nacidas con peso mayor o |gramos con contacto piel a piel a4
ersonalizada ) igual a 2.500 gramos con i i
H3 P personalizada g i g . wRyor ¢iglala S0mimitos 80% 20%
del proceso de contacto piel a piel mayor o
ey del parto ) .
nacimiento igual a 30 minutos
supervisado por equipo Numero de nacidos y nacidas con REM A24
peso mayor o iguala 2.500 gr
N Numero de egresos de
Peul.‘sﬁ::gnczl:!a A, Atencion |Forcentaje de egresos de maternidad con lactancia materna
H4 e —— integral en el |maternidad con lactancia exclusiva 93% 10% REM A 24
nativients puerperio materna exclusiva Nan'erc.) de egresos de
maternidad
A. Atencién Ndmero de recien nacidos/as y de
i ; : ninos/as menores de 5 afnos
miegrél 8l Porcentaje de recien i
recien - = egresados de los Servicios de
- : nacidos/as y de nifos/as e . <
Ill. Atencion nacido(a) . Pediatria o Neonatologia atendidos
int | del nifio| hospitalzado(a frncree dRsSafiag por profesional del equipo
H7 OBl Cel P (2| egresados de los Servicios de s 50% 30% REMA 21
VL8 )ien Pediatria o Neonatologia 9sE0s0nE
hos pitaizado | neonatologia. = — 9 e Total de recien nacidos/as y de
B. Atencién atend °§ ol EFO espna e ninos/as menores de 5 anos
integral al equipo psicosacial egresados de los Servicios de
nific/a Pediatria o Neonatologia
) Numero de partos con
Il Aieﬂ]?'ﬁl; A AtERERR Porcentéje L“!'F-' anf:jﬂs C‘:” acompafnamiento durante preparto
ersonalizada acompafiamiento durante i iciari
Ho per. 4 personalizada mp L\ ] y parto de mujeres beneficiarias 80% 15% REMA 24
del proceso de I — preparto y parto de mujeres
nacimiento P beneficiarias Namero de partos de mujeres
beneficiarias
Namero de mujeres que recibe el
Porcentaje de mujeres que set de implementos Programa de
Il. Atencién A AtEnCRRH recibe el set de implermentos | Apoyo al Recién Nacido (PARN) y
H5 personalzada integral en el del Tﬂ'ograrrfa de Apoyo al que pa{‘tlmpan en ses.1on 20% 15% SR PARN
del proceso de puerperio Recién Nacido (PARN) y que |educativa en puerperio
nacimiento participan en sesidn educativa|Numero de mujeres que recibe el
en puerperio set de implementos Programa de
Apoyo al Recién Nacido (PARN)

4. ESTABLECESE, las metas a cumplir por Hospital Adriana Cousifio de Quintero, Hospital Santo
Tomas de Limache, Hospital Dr. Victor Moll de Cabildo y Hospital de Petorca durante el afio
2019, para el Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Sicosocial en las Redes Asistenciales”,
conforme al Anexo N° 2 “Matriz de Indicadores del Programa de Apoyo al Desarrollo
Biopsicosocial para Afio 2019, Hospitales con Consultorio Adosado”, que se entiende formar

parte integrante de esta resolucion.



Anexo 2:

Hospitales con consultorio adosado

INDICADORES OBLIGATORIOS HOSPITALES
Id Componente Subgompone Indicador Numerador / Denominador Meta | Ponderaciéon Me'(_ilo de
nte verificacién
Nimero de mujeres gestantes
. . . primigestas beneficiarias que
. REM A2
| C[ Baucacion a Porgentaje de. ”_‘“J?res asisten a taller en la Maternidades 7
Factalasiisnts a gestarjte y geslar.'ltes beneficiarias que del Servicio de Salud
H1 su pareja o asisten a taller en las 40% 10%
del Desarrollo % : L : ]
Prenatal a.co.njpar_lante Maternidades del Servicio de Namero de mujeres gestantes
significativo(a) Salud primigestas ingresadas a REM A05
programa prenatal
Nimero de recién nacidos con
Porcentaje de recién nacidos |pesc mayor o igual a 2,500 REM A24
Il. Atencién A. Atencion y nacidas con peso mayor © (gramos con contacto piel a piel
personalizada ) ) igual 2 2.500 gramos con  [mayor o igual a 30 minutos
H3 personalizada : ) 80% 20%
del proceso de contacto piel a piel mayor o
L del parto . i
nacimiento igual 2 30 minutos
supervisado por equipo Numero de nacidos y nacidas con A4
peso mayor o igual a 2.500 gr
Numero de egresos de
Il. Atencion i i
R A. Atencién |Forcentaje de egresos de matern‘\dad con lactancia materna
H4 integral en el |maternidad con lactancia exclusiva 93% 10% REM A24
gl procesin ag erperi terna exclusiva Y
nacimiento puerperio  |materna Si Numerc de egresos de
maternidad
A. Atencion NOmero de recien nacidos/as y de
integral al Porcentaie de recien nifios/as menores de 5 afios
recién idrce’[ e de r:?‘ / egresados de los Servicios de
Il Atencién nacido(a) nacidos/as y oe rfos & | pediatria o Neonatologia atendidos
integral del nifio| hospitalizado( ranores 46 S afis por profesional del equipo
K7 gy s P Vi 2| egresados de los Servicios de P et 50% 30% REMA 21
hospitalizado | neonatologia. Peqlatrla © Neor;atc?\og\:a - Total de recien nacidos/as y de
B. Atencion atendldo§ Paf pro e h?r]la e nifos/as menores de 5 afios
integral al Fquipo pekesacia egresados de los Servicios de
nifiola Pediatria o Neonatologia
] ) Numero de partes con
Il. Atencion A Atencion Porcentaje de partos con acompariamiento durante preparto
Ho personalizada - acompanamiento duran.te y parto de mujeres beneficiarias 0% 15% REMA24
del proceso de seoarie preparto y parto de mujeres
nacimiento P beneficiarias Numero de partos de mujeres
beneficiarias
Numero de mujeres que recibe el
Porcentaje de mujeres que set de implementos Programa de
Il. Atencién - Kfapetn recibe el set de implementos | Apoyo al Recién Nacido (PARN) y
H5 personalizada integral en &l del I.ﬁ"ogran'fa de Apoyo al que partqcrpan en ses.u:n 90% 15% SRPARN
del proceso de EaRE Recién Nacido (PARN) y que |educativa en puerperio
nacimiento RUER participan en sesién educativa|Nimero de mujeres que recibe el
en puerperio set de implementos Programa de
Apoyo al Recién Nacido (PARN)




INDICADORES OBLIGATORIOS ATENCION PRIMARIA
; 5 Medio de
Id Componente |Subcomponente Indicador Numerador / Denominador Meta Ponderacién alle
verificacién
Numero de Visitas domiciliaria
. - integrales (VDI) realizadas a
Promedio de Visitas | amjjias con gestantes en Abr: 1
» domiciliaria integrales | g acien de riesgo psicosocial SRDM CHCC*
L . B, Atenc\mtm. (\f'-Dl) realizadas a segun EPSA aplicada en el
Fortaleciirito |ntegtal a fzmhas famh}as c?n gesl'antes primer control prenatal con al .
A1 del Desarrollo en sgtuacn‘ »n de |en sttuamcr) de r|e’sgo menos 3 riesgos Ago.:3 7%
Prenatal vulnerabilidad psicosocial segun -
psicosocial | EPSA que presentan | MNimero de gestantes con
al menos 3 riesgos situacion de riesgo psicosocial
Sicosociales segun EPSA alingreso a Dic.: 4 SRDM CHCC
control prenatal con al menos 3
riesgos
Porcentaje de Numero de madres, padres o
M. nifios(as) menores de | Cuidadores(as) de nifios(as) REM A27
Fortalecimiento| B. Intervenciones 5 afios cuyas menores de 5 afios que Abr: 2%
AB del desarrollo | educativas de madres, padres o | ngresan a talleres Nadie es 20%
integral del nifio| apoyo 2 la crianza|  cuidadores(as)  |Perfecto
y la nifia ingresan a talleres Poblacién bajo control de Ago.: 3,8% REM P02
Nadie es Perfecto | nifios(as) menores de 5 afios Dic.: 7%
A. Fortalecimiento Porcentaje de Namero de nifios(as) con
! de l.as nifos(as) con resultado de déficit en el
V. Alencion de lntﬁr:SeniIEr;e;se:n resultado de déficiten| desarrollo psicomotor en la REM A0S
niios y nias | Mooy M el desarrollo primera evaluacion, ingresados
A9 G situacion de ; a sala de estimulacio 80% 30%
en situacion de i psicomotor en la | n
i vulnerabilidad, Y 5
vulnerabilidad s primera evaluacion, = =
rezago y déficit en s Namero de nifios(as) con
su desarrollo 9 v % resultado de déficit en EEDPy REM AQ3
2 estimulacion . o
integral TEPSI en la primera evaluacion
Numero de nifcs(as) de 7 a 11
con resultado 'Normal' (sin
A Fortalecimiento rezagoy excluyendo “de
de las retraso”) en la reevaluacion y
. BASnCBHHE inlfe‘menci?nes en Pf:rcenlaje de que en la primera aplicacién
nifios v nias | MRSy nifas en nifos(as) de 7211 |tuvieron resultado de “normal
A1 ) y ) situacion de meses con con rezago” o “riesgo” 80% 15% RBVIAQ3
en situacion de o ;
| biidad vulnerabilidad, |alteraciones en el
e rezago y déficit en |DSM recuperados
su desarrollo Numero de nifies(as) de 7 a 11
integral meses diagnosticados con
alteraciones (excluyendo
categoria "retraso") del DSM
Porcentaje de I nimero de gestantes que
) ) gestantes que  |iresan 4 educacién grupal:
L C. Edl.:catmdn ala mglrt-zs?mt anztitgcac:fn teméticas de autocuidado, o
stante y su rupal: temética: iz REM
Az Fortalecimiento | 9527 Y .  |preparacién para el parto y e "
del Desarrollo | PR autoouldaco.  |apoyoalacrianzaen la ° 1
e a.corr.par}ante preparacion para el | gancisn primaria
significativo(a) parto y apoycala
crianza en 12 atencion (o "o cantes ingresadas —_—_—_
prifara a control prenatal
i A. Fortalecimiento Porcentaje de  |Numero de diadas controladas
Forta]ec‘lm'ento del control de controles de salud |dentro de les 10 dias de vida REM AO1
! salud del nifioy | entregados a diadas [del recién nacido(a)
Ad del desarrolio = 5 70% 14%
intaaral del oG nina para el dentro de los 10 dias
e ] = desarrollo de vida del recién | —
y la nifa intengral nacido 6 nacida Numro de recién nacidos REM AQS
ingresados a control salud

* Sisterma de Registro, Derivacién y Monitoreo de Chile Crece Contigo

5. ASIGNESE, al programa un total de $272.795.000.- (Doscientos setenta y dos mil, setecientos
noventa y cinco mil pesos) distribuidos al Subtitulo 21 del Servicio de Salud y de los respectivos
establecimientos, por un total de $253.423.000- (Doscientos cincuenta y tres millones,
cuatrocientos veintitrés mil pesos), y al Subtitulo 22 $19.372.000.- (Diecinueve millones,

trescientos setenta y dos mil pesos) de acuerdo a la siguiente distribucidn.



Anexo N° 3: “Asignacién Subtitulo 21 Programa Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Afio 2019

(considerando cargos Ley 18.834 y Honorarios Suma alzada)

Asignacién Subtitulo 21, Programa Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Afio 2019, Red
Hospitales SSVQ.

Cod Establecimientos | N°| Estamento Horas | MESES Total Establecimiento
Direccidn Servicio
523 de Salud 1|Apoy. Adm 44 12 »5205.086
1|Psic 22 12
P 1|Psic 22 12
527 e |_1lAs. social 3] 12 $42.824.584
1|Matrona 44 11
1|Ed. Parv 44 12
1| Mat 44 12
530 Hos pital Quilpué |—L}AS-Social 33 12 $35.038.296
1|Psic 44 12
1|Ed. Parv 22 12
1|As. Social 44 12
531 Hospital Quillota |—1|PSIC <o/ M $ 35.038.296
1|Matrona 22 12
1|Ed. Parv 44 12
Hos pital Quintero | __1|Enf 44 12
540 (con Cons. 1|Nutricionista 11| 12 $24.400.596
Adosado APS) 1|Ed. Parv 33 12
Hospital La Calera 1|As.Social 22 12
544 (con Cons, $11.679.432
Adosado APS) 1|Psic 22 12
545 Hos pital La Ligua |—1}AS:50¢ial 58 a2 $17.519.148
1|Psic 33 12
Hos pital Petorca 1lPsic 11 12
546 (con Cons. $14.599.290
Adosado APS) 1|Ed. Parv 44 12
Hospital Cabildo |__1|Psic 22 12
547 (con Cons. 1|Ed.Parvulos a4 12 $ 23.358.864
Adosado APS) 1| Mat 22 12
1|Psic 33 12
Hospital Limache
548 (con Cons. LEd. PR a4 12 $42.719.408
Adosado APS) | 1|Enf 44 10
1| Mat 44 12
Total Servicio de Salud S 253.423.000

Estos recursos seran transferidos por el Servicio, en representacién del Ministerio de Salud, en
cuotas mensuales, la primera cuota se transferird una vez dictada la presente resolucién, y bajo
la condicién que se haya recepcionado los recursos financieros en el Servicio. La segunda cuota
y siguientes se transferird una vez rendida y aprobada la rendiciéon de cuenta de la cuota

anterior. La cuota correspondiente se transferird a mas tardar los dias 30 de cada mes.



Para hacer efectivo el traspaso de la respectiva cuota, como asi las sucesivas, el
establecimiento deberd enviar cada mes, a la Direccién de Servicio de Salud, la siguiente
informacion, en planillas electrdnicas de acuerdo a orientaciones programaticas o directrices

técnicas entregadas:

1) Indicadores segiin anexo N°1, adjunto, de Hospitales Alta Complejidad
2) Indicadores segiin anexo N° 2 adjunto, Hospitales con Consultorio Adosado.

3) Planilla de Recurso Humano Contratado por el PADBP

6. AUTORICESE, la suma de $19.372.000.- (Diecinueve millones, trescientos setenta y dos mil
pesos) para Subtitulo 22 del presupuesto de la Direccién de Servicio para los fines especificados
en Programa Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Afo 2019”, de acuerdo a la siguiente
distribucidén:

Establecimientos Sub Titulo 22

Hospital Cabildo (con cons. Adosado APS) $500.000

Hospital La Calera $ 450.000

Hospital La Ligua $ 450.000

Hospital Limache (con cons. Adosado APS) $900.000

Hospital Petorca (con cons. Adosado APS) $ 450.000

Hospital Quintero (con cons. Adosado APS) $ 540.000

Hospital Quillota $ 850.000

Hospital Quilpué $1.000.000

Hospital Dr. Gustavo Fricke $ 1.100.000

Servicio de Salud- Apoyo a la Gerencia $13.132.000

Total Recursos Servicio de Salud $19.372.000

7. ESTABLECESE, el cumplimiento expreso de las metas establecidas en la presente resolucién
como una obligacion en el ejercicio del cargo del Director de Establecimiento. Lo anterior, sin
perjuicio de la facultad del Servicio de requerir la restitucidn de los recursos no ejecutados.

8. ESTABLECESE, la obligacién de la Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros del Servicio de
Salud Vifia del Mar Quillota de mantener debidamente actualizados y requerir los datos e
informes relativos a la ejecucidn de los recursos financieros de que da cuenta la presente
resolucion, con los detalles y especificaciones que estime del caso, debiendo efectuar una
constante supervision, control y evaluacién del mismo, en los términos dispuestos y conforme a
lo establecido en la Resolucion N° 30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica.

9. DESIGNESE, encargada de la supervision y control y como Referente Técnico del Programa,

Enfermera Sra. Javiera Arriagada Pfaff, correo electrdnico javiera.arriagada@redsalud.gov.cl,



10.

1.

12.

para velar por el cumplimiento de las metas y actividades a cumplir por cada uno de los

establecimientos de la Red Asistencial del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota.

FISCALICESE, la correcta utilizacidn de los fondos traspasados, por el Departamento de

Auditoria del Servicio de Salud Vifia del Mar — Quillota, segtin programa anual de Auditoria.

IMPUTESE, el gasto que genere el cumplimiento de la presente Resolucidn al Subtitulo N° 21, 22
del Programa Apoyo a Desarrollo de Nifios de 0 a 6 afios, del Sistema de Proteccién Social a la

Infancia “Chile Crece Contigo”, de cada establecimiento.

INSTRUYASE, el cumplimiento de la presente resolucién a los establecimientos hospitalarios de
la Red Asistencial dependientes del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, disponiéndose la

notificacion formal a los respectivos Directores.

ANOTESE, REG: SE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE,
O\o DE [y A !
N\ 4(6
@)

>
E&HB / C:\%/ pcm

DIS

TRIBUCION:

Subsecretaria de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud.

Directores de: Hospitales Fricke, Quilpué. Quillota, Quintero, Petorca, La Ligua, Cabildo, Limache, La Calera.

Subdireccién de Gestidn Asistencial 5.5.V.Q.

Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros S.5.V.Q.

Subdireccién de Recurso Humanos

Auditoria 5.5.V.Q. — Y A EiEl UEATE
Asesoria Juridica S.5.V.Q. _ TRANSCRITO HELMENTE

Of. de Partes S.5.V.Q. MINISTRO DE FE G







