MINISTERIO DE SALUD
SERVICIO DE SALUD

VINA DEL MAR - QUILLOTA

DEPTO. ATENCION PRIMARIA

Int. N°271 de fecha 16.04.2018

RESOLUCION EXENTA N° 3 0 9 ﬂ

VINA DEL MAR,
2 & ABR. 2018

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575 sobre Bases de la Administracion del Estado,
cuyo texto refundido, coordinado vy sistematizado fue fijado por el DFL
N°1/19.653, publicado con fecha 17 de noviembre de 2001. Lo dispuesto en el
DFL N° 29 {Hacienda), publicado con fecha 16 de marzo de 2005, que fija el
texto refundido, coordinado vy sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo. Lo dispuesto en ia Ley N° 19.880 que establece Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracién del Estado. Lo dispuesto en la Ley N° 19.378 de 1995 que
establece el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, y el Decreto
Supremo N° 118 de 2007, del Ministerio de Salud. La Resolucidon N° 1600/2008,
de Contraloria General de la Republica, que fijo Normas sobre Exencicn del
Tramite de Toma de Razdn. Las facultades que al suscrifo otorgan et D.F.L.
N°®1/2005 {Salud), publicado en ei Diario Oficial con fecha 24 de abril de 2006,
gue fija el texto refundido, coordinado vy sistematizado del Decreto Ley
N°2763, de 1979 y de las Leyes N°18.933 y N° 18.449, conjuntamente con el
Decreto Supremo N° 140/2004 y 08/2018, ambos del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO:

T.-

Lo necesidad del Servicio de Salud de Vida del Mar-Quiliota, de dar
cumplimiento a los objetivos que ha implicado la reforma del sector satud,
cuyos principios orientadores apuntan o la  equidad, participacion,
descentralizacién y safisfaccion de los usuarios, mediante el Programa de
Refuerzo Vacunacion compafia invierno en Atencidon Primaria Municipal,
cuyo objetivo es aumentar la eficacia en la gestion y administracion local ae
salud tendiente a proporcionar a las personas beneficiarias de ia Ley N°

18.46%, una mejoria en la calidad y resolutividad de las atenciones de salud.

Que el referido Programa de Apoyo a la Gestidn a Nivel Local en Atencion
Primaria Municipal, fue aprobado por documento conductor Ordinario del
Ministerio de Salud N® C51 / 520 del 2018.



3.- Que, conforme con lo sefialado precedentemente, el Ministerio de Salud a
través del Servicio de Salud Vina del Mar-Quillota, conviene en tfransferir a la
[. Municipalidad de Zapallar como enfidad administradora de salud
municipalizada, los recursos destinados a implementar el Programa Refuerzo

Vacunacién Campaiia invierno.

4.- El Convenio suscrito con fecha 08 de marzo de 2018, entre el Servicio de
Salud Vifia del Mar-Quillota v la . Municipalidad de Zapallar, en virtud del
cual la |I. Municipalidad se compromete a implementar y desarrollar &l
“Programa Refuerzo Vacunacidén compana invierno en Atenciéon Primaria de

Salud”.

RESUELVO:

- 1.- APRUEBESE, el convenio celebrado con fecha 08 de marzo de 2018, entre el
Servicio de Salud Viha del Mar-Quillota y la I. Municipalidad de Zapallar en
virfud del cual ésta se compromete a desarrollor el Programa Refuerzo
Vacunacién Campaiia Invierno, con el objeto de aumentar la eficacia en la
gestion y administracién local de salud tendiente o proporcioncr a las

personas beneficiarias de la Ley N°18.469.

2.- CUMPLASE, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 1600 de
Contraloria General de la RepuUblica, con la transcripcion integra del

Convenio que se aprueba en este acto y cuyo tenor es el siguiente:

En ViAa del Mar a 08 de marzo de 2018 entre el Servicio de Salud Vifia del Mar-
Quillota, persona juridica de derecho publico domiciliado en calle Von
Schroeders N° 392, representado por su Director (s) Dr. Leonardo Reyes Villagra,
del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la Hustre Municipalidad de
Zapaliar, persona juridica de derecho publico domiciliada en Santa Laura N° 567
Concén, representada por su Alcalde D. Gustave Alessandri Bascufidn, de ese
mismo domicilio, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un

convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estafuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el
aporie estatal mensual podrd incrementarse: “En el caso que las normas tecnicas,
planes y programas gue se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia
de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento

serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 497.



Por su parte, el articulo é° del Decreto Supremo N° 118 de 2007, del Ministerio de
Salud reitera dicha norma, agregando la forma de materializara al sefialar “para

cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la correspondiente Resolucion”.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, ha elaborado la estrategia Campana de
Invierno, con el objeto de aumentar la eficacia en la gestidon y administracién
local de salud tendiente a proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N°
18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad de las atenciones de salud,
indicado en Ordinario del Ministerio de Salud C51 / N°520 del 02 de febrero del

2018 que adjunta asignacion de recursos, para esta estrategia.

TERCERA: Para este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen las
siguientes actividades:
¢ Confrataciéon de enfermera/o y/o TPM en establecimientos de atencidn
primaria  de salud, para apoyo de vacunacion anti influenza vy
neumocdcica, para el Programa Nacional de Inmunizaciones, durante

Campafa de Invierno 2018.

e El registro en RNI (Registro Nacional de Inmunizaciones) del 100% de la
poblacién vacunada por el recurso humano confratado, debe realizarse
en un plazo no superior a 24 horas desde su administracion.

e Evaluacion:

Grupo objetivo Indicador Meta
Nifias y nifios de 6 | (N° Nifias y nifios de é meses a 5 afios 11 meses 29 dias | 90%
meses a 5 afos | vacunados / N° Nifias y nifios de 6 meses a 5 anos 11 meses
11 meses 29 dias | 29 dias inscritos en los centros de salud de la comuna) x 100
Embarazadas = | (N° Embarazadas = 13 SEG vacunadas / N° Embarazadas | 90%
13 SEG bajo control en los centros de salud de la comuna) x 100
Adulto mayor (N° adultos mayores vacunados / N° adultos mayores | 90%
inscritos en los centros de salud de la comuna) x 100
Personas con | (N° personas con patologia créonica vacunados / N° | 90%
patologia personas con patologia crénica bajo control en los centros
cronica de salud de la comuna) x 100
REM P03

e FEsta informacién deberd remitirse a la Direccidn del Servicio de Salud Vifia

del Mar - Quillota. (valentina.manriguez@redsalud.gov.cl).

e Si el cumplimiento es inferior al 0% por grupo objetivo, la comuna deberd

restituir

representando cada uno de ellos, un 25% del monto total asignado:

recursos

asignados, segun cumplimiento por

cada grupo,




Cumplimiento Restitucién (%)

Ilgual o mayor a 90% 0%

Entre 80% a 89% 20%
Entre 70% a 79% 40%
Entre 60% a 69% 50%
Menor a 60% 100%

CUARTA: El Servicio se obliga a transferir a la Municipalidad para el financiamiento
de los actividades asociadas al Programa la suma de $§ 153.415.- (ciento

cincuenta y tres mil cuatrocientos quince pesos).

QUINTA: Los recursos a que se refiere la cldusula anterior, serdn transferidos por el
Servicio, en representacion del Ministerio de Salud, en una sola cuota, una vez
tramitada la resolucién aprobatoria de este convenio, y bajo la condicion que se

hayan recepcionados los recursos en el Servicio.

SEXTA: Finalizado el periodo de vigencia del presenfe convenio, el Servicio
descontard de la transferencia regular de atencion primaria, el valor
correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades adicionales, objeto

de este instfrumento.

SEPTIMA: En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para los efectos de este convenio, ésta deberd asumir el mayor
gasto gue involucre su ejecucion.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipalidad sélo podrdn ser destinados a

los objetivos que determina la cldusula tercera de este instrumento.

NOVENA: El Servicio, podrd requerir a la Municipalidad los datos e informes
relativos a la ejecucién de la actividad especificado en la cldusula tercera de
este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo
efectuar una constante supervisién, confrol y evaluacion del mismo, en
conformidad con lo establecido en la Resolucién N° 30 de 2015 de la Contraloria

General de la RepUblica.

DECIMA: El Servicio verificard la correcta utilizacién de los fondos fraspasados a
través de su Departamento de Auditoria, de acuerdo al programa anudal

aprobado por la Direccién del Servicio.

UNDECIMA: El presente convenio tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de

2018.-.



DUODECIMA: En el caso gque la Municipalidad, se excediese de los fondos
destinados por el Servicio de Salud Vifa del Mar-Quillota, para los efectos de este

convenio, ésta deberd asumir el mayor costo que involucre su ejecucion.

DECIMO TERCERA: El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno

en poder del Servicio de Salud y uno en poder de la Municipalidad.

DECIMO CUARTA: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio
las partes prorrogan competencia para ante los Tribunales de Justicia de la
ciudad de Vina del Mar.

PERSONERIAS: La facultad y personeria del Dr. Leonardo Reyes Villagra, director (s)
del Servicio de Salud Vifia del Mar — Quillota, para celebrar convenios estan
contenidos en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/2005, gue fija Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado del Decrefo Ley N° 2763/79 y de las Leyes N°18.469 y
N°18.933, conjuntamente, con los Decretos Supremos N°140/2005 y N° 08/2018,
ambos del Ministerio de Salud. La facultad del Sr. alcalde, Gustavo Alessandri
Bascufidn, consta en el rol N° 17173 de fecha 06/12/2016, sentencia de

Proclamacion N°2489, del Tribunal Electoral de Valparaiso.

3.- TRANSFIERASE, a la |I. Municipalidad de Zapallar, la suma de $ 153.415.-
(ciento cincuenta y ires mil cuatrocientos quince pesos). Estos recursos serdn
transferidos por el Servicio de Salud Vina del Mar-Quillota, en representacion del
Ministerio de Salud, en una sola cuota, una vez tramitada la resolucion
aprobatoria de este convenio, y bajo la condicién que se hayan recepcionado

los recursos en el Servicio.

4.- ESTABLECESE, que finalizado el periodo de vigencia del convenio que por
este acto se aprueba, se descontardn de la transferencia regular de
atencién primaria el valor correspondiente a la parte no ejecutada de las
actividades adicionales objeto del convenio aprobado en este acto,
debiendo para dicho efecto la Municipalidad remitir al referente técnico del

Servicio, la informacién correspondiente, mediante correo electronico.

5.- DECLARESE, la vigencia del convenio que por este acto se aprueba, hasta el

31 de diciembre de 2018.

&.- DECLARESE, en caso de que la “Municipalidad” se exceda de los fondos por

el Servicio para los efectos de este convenio, deberd asumir el mayor gasto



10.-

11.-

12.-
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DISTRIBUCION:
- Subdireccién de RRFF y Financieros S.5.V.Q.
Direccion de Atencidn Primaria.
Of. de Partes S.S.V.Q.
- Municipalidad.

gue involucre su ejecucidn, sin perjuicio de lo indicado en la cldusula primera

del presente convenio.

REQUIERASE, a la |. Municipalidad, los datos e informes relativos a la
ejecucion del Convenio, con los detalles y especificaciones que se estime
del caso, pudiendo efectuar una constante supervisidn, control y evaluacién
del mismo.

REQUIERASE, a la |. Municipalidad de Zapallar cuenta de las sumas recibidas
por este Programa y su inversiéon, conforme a lo establecido en la Resolucién

Exenta N° 30 de 2015, de Contraloria General de la Republica.

ESTABLECESE, como administrador y coordinador del Servicio de Salud de
Vifia del Mar-Quillota, a Dr. Francisco Armijo Breccia quien tendrd como
funcién principal actuar como referente técnico de este servicio respecto de
la I. Municipalidad y del Ministerio de Salud ademds de velar por la correcta
gjecucién y adecuado cumplimiento de las obligaciones asumidas por |as

partes.

REQUIERASE, a la |. Municipalidad de Zapallar la designaciéon de una persona

que actuard como referente técnico y la noftificacion de dicha

Designacidon a este Servicio, dentro del plazo de cinco dias contados desde

la fecha de suscripcidon del convenio.

FISCALICESE, la correcta utilizacion de los fondos traspasados por

departamento de Auditoria del Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota.

IMPUTESE, el gasto que genere el cumplimiento de la presente Resolucion al

subtitulo N° 24 del presupuesto del Servicio de Salud Viha del Mar-Quillota.

DR. LEONARDO REYES VILLAGRA
DIRECTOR (S)
s. S. VINA DEL MAR - QUILLOTA




Gobierno
de Chile

SERVICIO DE SALUD
VINA DEL MAR-QUILLOTA

CONVENIO
SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR

(Campaiia Invierno: Refuerzo Campaia Vacunacion Influenza APS)

En Vifa del Mar a 08 de marzo de 2018 entre el Servicio de Salud Viiia del Mar-
Quillota, persona juridica de derecho publico domiciliado en calle Von Schroeders N° 392,
representado por su Director (S) Dr. Leonardo Reyes Villagra, del mismo domicilio, en
adelante el “Servicio” y la llustre Municipalidad de Zapallar, persona juridica de derecho
publico domiciliada en German Riesco N° 399, representada por su Alcalde Gustavo
Alessandri Bascufan, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha

acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto
para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49”.

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 118 de 2007, del Ministerio de Salud
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el

Ministerio de Salud dictara la correspondiente Resolucién”.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, ha elaborado la estrategia Campaiia de Invierno, con
el objeto de aumentar la eficacia en la gestion y administracién local de salud tendiente a
proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y
resolutividad de las atenciones de salud, indicado en Ordinario del Ministerio de Salud
C51 / N°520 del 02 de febrero del 2018 que adjunta asignacién de recursos, para esta
estrategia.




TERCERA: Para este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen las

siguientes actividades:
e Contratacion de enfermera/o y/o TPM en establecimientos de atencioén primaria de
salud, para apoyo de vacunacién anti influenza y neumocécica, para el Programa

Nacional de Inmunizaciones, durante Campairia de Invierno 2018.

e El registro en RNI (Registro Nacional de Inmunizaciones) del 100% de la poblacién
vacunada por el recurso humano contratado, debe realizarse en un plazo no
superior a 24 horas desde su administracion.

e FEvaluacion:

Grupo objetivo Indicador Meta

Nifias y nifios de 6 | (N° Nifias y nifios de 6 meses a 5 afios 11 meses 29 dias | 90%
meses a 5 afios 11 | vacunados / N° Nifias y nifios de 6 meses a 5 afios 11 meses 29

meses 29 dias dias inscritos en los centros de salud de la comuna) x 100

Embarazadas = 13 | (N° Embarazadas =z 13 SEG vacunadas / N° Embarazadas bajo | 90%
SEG control en los centros de salud de la comuna) x 100

Adulto mayor (N° adultos mayores vacunados / N° adultos mayores inscritos en | 90%

los centros de salud de la comuna) x 100

Personas con | (N° personas con patologia crénica vacunados / N° personas con | 90%
patologia crénica patologia crénica bajo control en los centros de salud de la
comuna) x 100

REM P03

e Esta informacion debera remitirse a la Direccion del Servicio de Salud Vifa del Mar

— Quillota. (valentina.manriguez@redsalud.qgov.cl).

e Si el cumplimiento es inferior al 90% por grupo objetivo, la comuna debera restituir
recursos asignados, segun cumplimiento por cada grupo, representando cada uno

de ellos, un 25% del monto total asignado:

Cumplimiento Restitucién (%)
Igual 0 mayor a 90% 0%
Entre 80% a 89% 20%
Entre 70% a 79% 40%
Entre 60% a 69% 50%
Menor a 60% 100%

CUARTA: EI Servicio se obliga a transferir a la Municipalidad para el financiamiento de
las actividades asociadas al Programa la suma de $ 153.415.- (ciento cincuenta y tres

mil cuatrocientos quince pesos).

QUINTA: Los recursos a que se refiere la clausula anterior, seran transferidos por el

Servicio, en representacion del Ministerio de Salud, en una sola cuota, una vez tramitada




la resolucion aprobatoria de este convenio, y bajo la condicion que se hayan

recepcionados los recursos en el Servicio.

SEXTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontara
de la transferencia regular de atencion primaria, el valor correspondiente a la parte no

ejecutada de las actividades adicionales, objeto de este instrumento.

SEPTIMA: En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para los efectos de este convenio, ésta debera asumir el mayor gasto que
involucre su ejecucion.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipalidad sélo podran ser destinados a los

objetivos que determina la clausula tercera de este instrumento.

NOVENA: El Servicio, podra requerir a la Municipalidad los datos e informes relativos a la
ejecucion de la actividad especificado en la clausula tercera de este convenio, con los
detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
supervision, control y evaluacion del mismo, en conformidad con lo establecido en la

Resolucion N° 30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica.

DECIMA: El Servicio verificara la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través
de su Departamento de Auditoria, de acuerdo al programa anual aprobado por la

Direccién del Servicio.

UNDECIMA: El presente convenio tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2018.-.

DUODECIMA: En el caso que la Municipalidad, se excediese de los fondos destinados
por el Servicio de Salud Vifa del Mar-Quillota, para los efectos de este convenio, ésta

debera asumir el mayor costo que involucre su ejecucion.

DECIMO TERCERA: El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en

poder del Servicio de Salud y uno en poder de la Municipalidad.

DECIMO CUARTA: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio las
partes prorrogan competencia para ante los Tribunales de Justicia de la ciudad de Vifia
del Mar.

PERSONERIAS: La facultad y personeria del Dr. Leonardo Reyes Villagra, director (s) del
Servicio de Salud Vifia del Mar — Quillota, para celebrar convenios estén contenidos en el

Decreto con Fuerza de Ley N° 1/2005, que fija Texto Refundido, Coordinado vy

Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79 y de las Leyes N°18.469 y N°18.933, /& _
conjuntamente, con los Decretos Supremos N°140/2005 y N° 08/2018, ambos del V(’;,JUR’D;C




Ministerio de Salud. La personeria del Sr. Alcalde, Gustavo Alessandri Bascufian, consta
en Sentencia de Proclamaciéon Rol N° 2489/2016 del Tribunal Electoral Regional de

Valparaiso, dictada el 5 de diciembre de 2016.

. | N VA
WAN_D_RLBAﬁ_Cum DR. LEONARDO REYES VILLAGRA

ALCALDE DIRECTOR (S)
I. MUNICIPALIDAD DE ZAPALLAR SERVICIO SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA
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